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LAVORO: CONTROLLI IN ATTO
ATTENZIONE A ERRORI E OMISSIONI

Le omissioni e gli errori in tema di  Privo della documentazione obbli-  Queste sono le principali sanzioni
lavoro dipendente e autonomo posso-  9atoria (matricola, comunicazione  previste in materia:
no costar cari. Facendo riferimento  all'inail e al Centro per I'impiego,

anche ai precedenti notiziari della consegnadelladichiarazionedias- . Fermo restando I'applicazione del-
nostra associazione, ricordiamo anco- ~ Sunzione al lavoratore, iscrizione | altre sanzioni vigenti, I'impiego
ra una volta a tutti gli interessati i tan-  all'lnps) sono estese atuttiilavora-  gj Javoratori non risultanti dalle

ti e fitti controlli in atto sul territorio  tori. A tale proposito il legislatore scritture o da altra documenta-
da parte degli organi preposti, Usa genericamente I’espressione zione obbligatoria & altresi punito
sottolinenando le pesanti multe inma-  “lavoratori”, anziche “lavoratoridi-  ¢on una pena pecuniaria che va da
teria previste in caso di inadempien- ~Pendenti”. Se ne deduce, di conse- 1500 a 12000 euro per ciascun

ze. Il regime sanzionatorio, modifi- 9uenza, che va considerato “lavo-  dijpendente, maggiorata di ulterio-
cato in parte nell’agosto 2006 e, suc- ratore in nero” non soltanto il sog- ri 150 euro per ogni giornata di la-
cessivamente, nel gennaio 2007, é sta-  9etto dipendente, ma, a differenza voro effettivo svolta dal collabora-
to inasprito in modo pesante ed este-  del passato, anche quello autono-  tore in nero

so a tutte le varie tipologie di lavoro MO 0 parasubordinato non risultan- (PROSEGUE A PAG.2)

dipendente, autonomo e domestico. € da alcuna documentazione ob-
La sanzioni per chi utilizza personale  bligatoria.
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- Il datore di lavoro con dipen-
denti stranieri privi del per-
messo di soggiorno € puni-
to con I'arresto da 3 mesi a
un anno e un’ammenda di
5000 euro per ciascun lavo-
ratore impiegato

- In caso di impiego di lavora
tori in nero in percentuale
maggiore o uguale al 20 per
cento del numero comples-
sivo dei dipendenti comples-
sivamente operanti nell’uni-
ta produttiva, prendendo
come punto di riferimento
per tale statistica il momen-
to dell’ispezione, per il titola-
re scatta la sospensione im-
mediata dell’attivita

- In caso di gravi reiterate vio-

lazioni in materia di sicurez-
za e salute sul lavoro, scatta
la sospensione dell’attivita

In caso di reiterate violazio-
ni in materia di riposo e
superamento dell’orario mas-
simo settimanale di lavoro,
scatta la sospensione -
dell’attiivita

- L'importo delle sanzioni civili

connesse all’omesso versa-
mento dei contributi e premi
riferiti a ciascun lavoratore,

non puo essere inferiore a

3000 mila euro, indipendente
mente dalla durata della pre-
stazione lavorativa accertata

L’'omessa o tardiva comunica
zione di assunzione al Cen-
tro per I'impiego, € soggetta
alla sanzione amministrativa

pecuniaria da 100 a 500 euro
per ciascun lavoratore inte-
ressato

L'inadempimento degli obbli-
ghi informativi verso il lavo-
ratore subordinato, sono
sanzionati con la pena pecu-
niaria da 250 a 1500 euro per
ciascun lavoratore

L’omessa o errata comunica-
zione all’Inail della denuncia
nominativa degli assicurati, &
punita con la sanzione ammi-
nistrativa di 51,62 per ciascun
assicurato

L’'omessa ovvero inidonea in-
formativa sulla privacy all’in-
teressato / lavoratore, € pu-
nita con la sanzione da 3000
a 18000 euro

ARTURO GIANNONI
E’ IL PRESIDENTE REGIONALE DEI
RIVENDITORI DI MATERIALI EDILI

E’ Arturo Giannoni il nuovo presidente regionale dei rivenditori di materiali edili. La

sua nomina & avvenuta martedi 30 ottobre, nel corso di una votazione tenutasi nella sede
di Firenze della Confcommercio. Una grande soddisfazione, questa, sia per Giannoni,
gia presidente provinciale del settore che vede premiato I'impegno profuso in questi
anni a sostegno della categoria, che per la nostra associazione, che vede ancora una
volta riconosciuto e valorizzato I'operato di un proprio associato. Il nuovo presidente si &
messo subito al lavoro, stilando un programma di massima articolato in diversi punti: “A
livello fiscale — spiega Giannoni — ci impegniamo per ottenere I'abbattimento al 10 per
cento dell'iva sui materiali edili, in un’ottica di equo rapporto tra commerciante e privato.
Sempre in tema di iva, poi, ci attiveremo per un suo abbassamento rivolto ad alcune
categorie come quella dei disabili. Altro argomento centrale sara l'incremento delle
detrazioni sulla dichiarazione dei redditi, in merito alle spese sostenute sull’abitazione
principale”. “Proseguendo - continua il neo presidente -, ci daremo da fare per chiedere
una consistente riduzione o addirittura I'abbattimento dell’lrap, che giudichiamo una
tassa iniqua capace di colpire in maniera pesante il costo del lavoro e che dovrebbe
rappresentare una priorita da affrontare a livello regionale, in un’ottica di contributo e
sostegno per la ripresa delle imprese. A livello comunale, invece, punteremo a chiedere
delle significative riduzioni, specie sulle aree esterne, per quanto riguarda la Tia, vale a
dire la tassa sui rifiuti”. “Un occhio di riguardo - conclude Giannoni — sara dedicato,
infine, al mondo della scuola e della formazione, per il quale ci adopereremo alla ricerca
di una forma di collaborazione e informazione con gli istituti di geometri, e attraverso
I'allestimento di corsi rivolti a coloro che intendono intraprendere un’attivita edile”.



GIOVANI IMPRENDITORI,
NASCE IL CONSIGLIO
DIRETTIVO

Si e svolta lo scorso giovedi 18
ottobre, nei saloni di Palazzo
Sani, I'attesa assemblea per la
formazione del nuovo gruppo dei
Giovani Imprenditori
Confcommercio. Alcune decine i
presenti, a testimonianza del
grande interesse suscitato dal-
I’'argomento. Al termine della di-
scussione si & proceduto all’ele-
zione del consiglio direttivo, re-
golarmente costituito secondo
quanto previsto dallo statuto e
che risulta cosi formato: Aurelio
Barattini (Lucca), Giampiero
Micheli  (Piaggione), Luca
Lucchesi (Lucca), Tommaso Del-
la Maggiora (Lucca), Andrea
Baliotti (Lucca), Valentina
Salvadori (Pietrasanta), Anna Di
Giola (Altopascio), Corrado Pacini
(Lucca), Carlo Tenucci
(Capannori), Giorgio Tenucci
(Lucca), Cristian Francesconi
(Lucca), Pietro Bonino (Lucca),

Lorenzo Squaglia (Lucca), Fran-
cesco Novelli (Lucca) e Marianna
Marcucci (Lucca). Vista la presen-
za al gran completo di tutti e quin-
dici i componenti del direttivo
stesso, esso si &€ immediatamen-
te radunato nelle medesima sede
per scegliere i nomi del nuovo
presidente e quelli dei due vice
presidenti. Si tratta, rispettiva-
mente, di Pietro Bonino per la ca-
rica di presidente e di Valentina
Salvadori e Marianna Marcucci
per quelle di vice. Il nuovo pre-
sidente, nell’esprimere tutta la
propria soddisfazione per I'esito
della serata, annuncia di aver gia
iniziato alla stesura di un pro-
gramma per lo sviluppo e la cre-
scita del gruppo Giovani Impren-
ditori Confcommercio, dichiaran-
do da subito la propria disponi-
bilita al dialogo e al confronto
con le varie realta interne ed
esterne alla nostra associazione.

FIGISC:
NESSUN
ACCORDDZO
SCRITTO CON
TAMOIL

La Figisc, Federazione ita-
liana gestori impianti strada-
li carburanti, informa che dal
territorio stanno giungendo
notizie circa il tentativo in
atto da parte della compa-
gnia petrolifera Tamoil di far
sottoscrivere accordi/ con-
tratti sulla campagna promo-
zionale prevista dall’azien-
da per I'anno 2008. A tale
proposito la Figisc stessa,
nel comunicare che non esi-
ste alcun accordo sottoscrit-
to tra I'azienda in questione
e le organizzazioni di setto-
re, consiglia ai gestori di
non sottoscrivere assoluta-
mente nulla che riguardi la
campagna in oggetto.

TURISMO SOSTENIBILE:
UN CONVEGNO IL 15 NOVEMBRE

La Federalberghi Toscana in-
forma tutti i suoi consociati che
I’Ente Bilaterale per il turismo
toscano ha organizzato, in col-
laborazione con la Regione, il
convegno  “Turismo e
sostenibilita: la valorizzazione
dell’lambiente, delle strutture e
delle persone”. L’incontro, che
ha lo scopo di promuovere la
sostenibilita del settore, si
svolgera giovedi 15 novembre
a Viareggio nei saloni del
Grand Hotel Principe di Pie-
monte, con inizio alle 9,30. Il
programma della giornata pre-
vede, dopo la registrazione di

tutti i presenti, il saluto e la pre-
sentazione degli ospiti da par-
te del vicepresidente Ebtt, Do-
nati, seguiti dagli interventi dei
rispettivi rappresentanti di
Confturismo, Confcommercio,
Cgil, Cisl e Uil. Alle 11 il dottor
Melara, a nome della Regione
Toscana, parlera di politiche
regionali e finanziamenti,
certificazioni ambientali e svi-
luppo regionale. Un altro inte-
ressante intervento € in cartel-
lone verso le 12, quando il
professor Iraldo dell’Universita
Bocconi relazionera su moda-
lita attuative e vantaggi compe-

titivi della certificazione am-
bientale nel settore turistico,
esperienze e prospettive. Al
termine seguira un dibattito
sulle tematiche affrontate nel
corso della mattinata. Nel po-
meriggio, invece, sara la volta
dell’Apt Versilia, che alle 14,30
interverra su territorio e impor-
tanza della sostenibilita. A que-
sta seguiranno altre relazioni
di Cisl Toscana e Dasa
Ragister, prima del dibattito fi-
nale. Per informazioni sulla
modalita di partecipazione
(gratuita) alla giornata, telefo-
nare allo 055/2466161.




APPARECCHIATURE ELETTRONICHE:
IN VIGORE IL NUOVO DECRETO

Con la pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale del 5 novembre 2007, é entrato in vigore il
decreto legislativo che istituisce il registro nazionale dei soggetti obbligati al finanziamento dei
sistemi di gestione dei rifiuti di apparecchiature elettriche ed elettroniche. Le nuove regole preve-
dono I'obbligo, per i produttori di nuovi beni, di non utilizzare determinate sostanze pericolose
nella fabbricazione di tali apparecchiature; un sistema di gestione dei rifiuti basato su raccolta
differenziata, trattamento e recupero degli stessi con oneri economici a carico dei produttori
delle nuove apparecchiature. Le novita coinvolgono anche i distributori, che devono assicurare
il ritiro gratuito dell’usato. Nei prossimi notiziari verranno forniti ulteriori approfondimenti.

NON BASTA IL GRANDE IMPEGNO DI
CITTA’ LUCCA ARTE E TURISMO:
SALTA LA GARA DI SCHERMA

Quest’anno, dopo ben 25
anni, non si svolgera a
Lucca la tradizionale gara
nazionale di scherma orga-
nizzata dall’associazione
“Oreste Puliti”.

L’'indisponibilita del
palazzetto delle Tagliate, og-
getto di lavori di
ristrutturazione, e la man-
canza di alternative
sostenibili

dal punto di vista economi-
co, hanno reso infatti impos-
sibile lo svolgimento della
competizione, inizialmente
prevista nei giorni dell’l, 2
e 3 dicembre prossimi. Que-
sto, nonostante il grande im-
pegno profuso dal consor-
zio Citta di Lucca Arte, che
si & attivato tramite i suoi
consociati per cercare di
reperire la somma necessa-

ria. | rappresentanti del
consorzio stesso tengono
comunque a ringraziare
I'assessore del Comune di
Lucca Moschini e il Presi-
dente della Camera di
Commercio Guerrieri per
quanto fatto, auspicando
che la manifestazione pos-
sa essere riproposta sin dal
prossimo anno.

LUCCA - ViaFillungo 121
LUCCA - Viale Carlo del Prete

CAPANNORI - Via della Posta, 5

CASTEL.GARFAGNANA - Via Farini, 2

FORNACI DI BARGA - P.zzalV Novembre

GALLICANO - Via Roma, 23/F

FORTE DEI MARMI - c/o Ass. Albergatori
Via Franceschi, 8

LIDO DI CAMAIORE - P.zza S.Cuore, 18

PIETRASANTA - P.zza Stazione, 1

VIAREGGIO - Via S. Antonio, 8

LE NOSTRE SEDI

lu-ma-me-gio-ve 8,30-13 / 14,30-18
(venerdi pomeriggio chiuso al pubblico)

lu-ma-me-gio-ve
8,30-13,30/ 14,30-17,30
giovedi 9,30-12,30 / 14,30-17

mercoledi 14,30-18
venerdi 9,30-12,30

lu-ma-me-gio-ve 8,30-12 / 13-17,30

mercoledi 15,30-17

lu-ma-me-gio-ve 8-13 / 14,30-17,30

martedi 15 - 18
giovedi 15 - 18

lu-ma-me-gio-ve-
sabato 9-12

8-13 / 15,30-18,30

tel. 0583 47311 fax 48587
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tel. 0583 708118

tel. 0583 74596
fax 0583 748140

tel. 0584 82007
fax 0584 89533

tel. 0584 618654
fax 0584 66106

tel. 0584 792111
fax 0584 792111
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fax 0584 943089




